
Unsere Kunden kennen uns als europäisches Familienunter-
nehmen, das verfahrenstechnische Anlagen im Bereich der 
Wasseraufbereitung fertigt, vertreibt und wartet. In Deutsch-
land ist unser dynamisches Team bereits seit über 20 Jahren 
erfolgreich am Markt. Kunden schätzen die fundierte Bera-
tung, unseren zuverlässigen Service und unsere hochwer-
tigen Produkte. Unsere von Respekt und Vertrauen geprägte 
Unternehmenskultur kommt bei unseren Mitarbeitern gut an.

Zum nächstmöglichen Zeitpunkt suchen wir einen

Technischen Vertriebsleiter (Mensch)  

Das erwartet Sie:
•	Die Verantwortung für den Vertrieb unserer Produkte
•	Sie entwickeln Vertriebsstrategien mit dem Ziel der  

Umsatzsteigerung
•	Die fachliche und disziplinarische – vor allem aber wertschät-

zende – Führung unseres erfahrenen Vertriebsteams im Innen- 
und Außendienst

•	Gemeinsam mit dem Vertriebsaußendienst planen Sie die Bera-
tung unserer Bestandskunden, die Neukundenakquise und  
erarbeiten Zielvereinbarungen

•	Sie erstellen vollständige Behandlungskonzepte für Kühl-,  
Klima- und Kesselwasser sowie für Prozess- und Trinkwasser.

•	Sie übernehmen die Betreuung von Key Accounts

Das erwarten wir von Ihnen:
•	Ein abgeschlossenes Ingenieur-Studium, Meister oder staatl. 

gepr. Techniker, z. B. aus dem Bereich der Chemie, Verfahrens-
technik, Umwelttechnik oder Elektrotechnik

•	Idealerweise Berufserfahrung im Außendienst mit erklärungsbe-
dürftigen Produkten

•	Gut ausgeprägtes Verständnis von moderner und motivierender 
Mitarbeiterführung mit mehrjähriger Führungserfahrung

•	Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift
•	Empathie und Kommunikationsstärke
•	Ein hohes Maß an Eigenmotivation sowie unternehmerisches  

Denken und Handeln

Das bieten wir: 
•	Eine faire, marktgerechte Vergütung und Sozialleistungen
•	Ein spannendes und abwechslungsreiches Aufgabengebiet in 

einem familiär geführten, gesund wachsenden Unternehmen
•	Ein hohes Maß an Gestaltungsfreiheit sowie ein engagiertes und 

hilfsbereites Team
•	Offene Türen, kurze Entscheidungswege und ein respektvolles 

Miteinander
•	Ein modernes Arbeitsumfeld in unserer Firmenzentrale in  

Freiberg sowie mobiles Arbeiten 
•	Einen neutralen Geschäftswagen auch zur privaten Nutzung
•	Den Service von heynanny für familienfreundliches Arbeiten

Wenn Sie sich angesprochen fühlen, freuen wir uns auf Ihre 
aussagefähige Bewerbung zu Händen Angelika Schäffler,  
angelika.schaeffler@lubron.de.  
Sie beantwortet auch gerne Ihre Fragen unter 07141 2986-141. 
Direktbewerbung: www.lubron.de/direktbewerbung/   
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